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AVIS DE RECRUTEMENT — FACILITATRICES COMMUNAUTAIRES DE PROJET
Projet de mobilisation communautaire pour la promotion des droits des filles, des femmes, du genre
et de la Cohésion Sociale dans les Départements de |'Atacora et de I'Alibori (ProGeCS)

Détails de I'avis de recrutement :

Titre du poste : Facilitatrice Communautaire
Département/Unité : Département de I'Alibori et I'Atacora
Communes d'affectation : Commune de Banikoara, Matéri, Kérou, Tanguiéta
Superviseur direct : Chargé de projet
. ) Contrat de travail de 12 mois renouvelables sur la base des
Conditions de travail :
performances
Disponibilité : Immédiate / prise de service probable le 02 Ao(t 2022
Nombre de poste a pourvoir 12 Femmes
Salaire brut 137 457 F CFA

La Fundacién Educacion y Cooperacién (Educo), membre de I'Alliance ChildFund, est une ONG
globale de coopération pour le développement, d'aide & I'enfance et d'action humanitaire qui agit
en faveur des enfants et pour la défense de leurs droits, spécialement le droit & une éducation de
qualité et a la Protection. Nous travaillons dans 14 pays dans le monde avec les enfants et leur
entourage, pour une société plus juste et équitable. Nous souhaitons construire un monde ot tous
les enfants jouissent pleinement de leurs droits et vivent en toute dignité.

Dans le cadre de la mise en ceuvre du « Projet de mobilisation communautaire pour la promotion
des droits des filles, des femmes, du genre et de la cohésion sociale dans les Départements de
I'’Atacora et de I'Alibori (ProGeCS) », Educo Bénin recrute (12) facilitatrices communautaires.

PRINCIPALES RESPONSABILITES

Sous la responsabilité hiérarchique du Chargé de Projet, la facilitatrice communautaire assurera la
facilitation de la mise en ceuvre du « Projet de mobilisation communautaire pour la promotion des
droits des filles, des femmes, du genre et de la Cohésion Sociale dans les Départements de I'Atacora
et de I'Alibori (ProGeCS ».

Spécifiqguement, la facilitatrice) aura la responsabilité de :
v Elaborer et de mettre en ceuvre les plans mensuels de travail,
V" Assurer la formation dynamique locales (comités de veilles, clubs d’adolescents, etc)
v Appuyer les acteurs communautaires sur la conduite des activités du projet dans leurs
villages,
Assister et supervisent les acteurs communautaires,
Animer les émissions radio,
Réaliser des visites a domicile, des causeries éducatives, des débats communautaires, les
séances d'analyse sociale et action,
v" Organiser des rencontres mensuelles bilan avec les acteurs communautaires,
v' Assurer la collecte et la tenue a jour des données du programme au niveau de leur villages
respectifs,
v" Accompagner la collecte des données pour la réalisation de I'enquéte de base et de
I'enquéte finale LQAS,
v" Accompagner la mise en ceuvre des activités d’au moins une OSC locale de défense des
droits des filles et des femmes.
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Respecter les dispositions des politiques et procédures particuliéres d’Educo dans le cadre
des activités du projet ;

Refléter les valeurs d’Educo dans la commune a travers de bonnes relations de travail avec
les autorités locales, les services déconcentrés de I'Etat, les ONGs locales, les communautés,
les enfants et toutes les parties prenantes aux interventions ;

Respecter les directives liées aux politiques institutionnelles de Educo ;

Participer a toutes autres activités devant contribuer a I'obtention des résultats de qualité de
programme global d'Educo dans sa commune d'affectation.

QUALIFICATIONS ET EXPERIENCES

v

v
v

Avoir un dipléme d'état d'assistant social, un dipléme d'éducateur spécialisé ou tout autre
dipléme équivalent ;

Justifier d'au moins deux ans d'expériences professionnelles en travail communautaire ;
Avoir une bonne connaissance de sa zone d'affectation et des déterminants sociaux
influencant la scolarisation et la protection des enfants dans les communes du projet ;
Avoir une expérience de travail avec des ONG locales dans le pays ;

Avoir la maitrise des logiciels courants (Word, Excel, PP) et de la navigation avec aisance sur
internet ;

Avoir une bonne connaissance de I'approche communautaire de protection des enfants ;
Avoir la maitrise d'au moins une langue dominante des localités de mise en ceuvre du projet
est obligatoire.

COMPETENCES ET HABILETES REQUISES

® Facilit¢ de contact avec les acteurs institutionnels et communautaires de protection de
I'enfant au niveau décentralisé ;

® Avoir un bon sens d'autonomie, d'initiative et d'organisation ;

® Avoir une bonne connaissance des langues du milieu

® Bonne capacité d'animation et dialogue communautaire ;

® Bonne capacité a travailler de fagcon indépendante et en équipe;

® Bonne capacité rédactionnelle:

®  Sens de la diplomatie et de la médiation ;

® Bon sens de I'organisation et de la planification ;

® Bon sens de I'autonomie ;

® Savoir conduire une moto et/ou disposer d'un permis de conduire catégorie A.

PROTECTION DES ENFANTS

En tant qu'organisation qui travaille avec les enfants et les adolescents, Educo a I'obligation morale
et la responsabilité juridique de favoriser une culture du bon traitement et de garantir la sécurité et
la protection de tous les enfants et adolescents dont elle prend soin et qui se trouvent sous sa
responsabilité.

La prévention et la protection de tout type de violence physique, psychologique ou sexuelle,
intentionnelle ou non intentionnelle, sont les piliers sur lesquels se base notre organisation. Par
conséquent, toute personne rattachée a notre organisation devra connaitre, respecter et signer
notre Code de Conduite envers les enfants et les adolescents.

COMMENT POSTULER
Envoyer par courrier électronique votre candidature composée de :

v

Une lettre de motivation adressée au Directeur Pays de Educo Bénin,
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v" Un CV détaillé précisant les expériences en lien avec les exigences du poste et évidences de
qualification en lien avec le poste,

v" Copies des diplémes et attestations a I'adresse mail info.benin@educo.org avec en copie
fiacre.akpondehou@educo.org au plus tard le 10 Juillet 2022 avec mention dans |'objet du
mail : « Recrutement Facilitatrice Communautaire de Projet & (Préciser la ou les communes
de votre choix d'affectation) ».

Seules les candidates présélectionnées seront contactées pour la suite du processus.

Fait a Cotonou, le “3 0 JUIN 2022




