
 

Coordinateur/trice Terrain - ATACORA 

 Contrat à durée déterminée – contrat national 
 Durée du contrat : 9 mois 
 Date de début : Septembre 2024 
 Basé à : ATACORA (Bénin) 

PUI aux quatre coins du monde 
 
Avec 40 ans d'expérience, Première Urgence Internationale : 

 Soutient près de 6 millions de bénéficiaires 
 Avec un budget de plus de 100 millions d'euros par an 
 Présente dans 22 pays et sur 5 continents 

Grâce à l'implication et à l'engagement de : 

 Plus de 2 000 employés nationaux 
 Environ 200 expatriés de 45 nationalités différentes 
 Et 90 employés au siège 

PUI intervient dans 10 secteurs et se distingue par l'approche intégrée qu'elle a adoptée dans 
sa réponse. Cette méthode vise à identifier et comprendre tous les besoins des personnes 
affectées par une crise, et nos équipes se mobilisent pour répondre globalement à tous les 
besoins fondamentaux des populations touchées par les crises humanitaires en situation 
d'urgence, leur permettant de retrouver autonomie et dignité. Pour en savoir plus sur notre 
histoire, nos valeurs, nos domaines d'intervention : www.premiere-urgence.org 
 
Focus sur nos activités au Bénin 
 
PUI démarre ses activités au Bénin, avec un projet qui permettra le renforcement de l'accès 
aux services de santé de base et de la veille sanitaire pour les populations des régions 
frontalières du Nord Bénin et Togo. 
 
Et le/la Coordonateur/trice Terrain dans tout ça ? 
 
Le/la Coordinateur·trice Terrain est responsable du bon fonctionnement de la base de 
l’Atacora et de la bonne mise en œuvre des programmes développés dans le Département. 
Pour cela, vos responsabilités seront les suivantes : 
 

 Sécurité : Il/Elle est responsable de la sécurité sur sa base. 

 Programmes : Il/Elle coordonne les équipes et s’assure de la bonne mise en œuvre des 
programmes sur sa base, sous la supervision de son/sa responsable hiérarchique 
direct(e). 

 Ressources Humaines : Il/Elle supervise l’ensemble des équipes de la base, personnel 
national et international. 

https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.premiere-urgence.org%2F&data=05%7C02%7Cemiousset%40premiere-urgence.org%7C310e803ef6d3413bc2e808dcb6de2b75%7Cc18fea2b8b59481ca45372cadd3d6e7d%7C0%7C0%7C638586312540802372%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2FLO2yzCtAvkP3U7F3MHGxUsNNPSyAtU0GuLklu%2Fh%2BHs%3D&reserved=0


 Suivi logistique, administratif et financier : Il/elle supervise les volets logistiques, 
administratifs et financiers sur sa base pour la mise en œuvre des programmes, et 
s’assure du respect des procédures afférentes, avec l’appui fonctionnel du/de la 
Responsable logistique (LOG) et du/de la Responsable administratif/tive et financier/e 
de la mission. 

 Représentation : Il/Elle représente l’association auprès des partenaires, autorités et 
différents acteurs locaux impliqués sur la zone d’intervention de sa base. 

 Coordination : Il/Elle centralise et diffuse l’information de/vers sa base et consolide le 
reporting interne et externe des activités mises en œuvre dans sa zone d’intervention 
avant de le transmettre à son/sa responsable hiérarchique direct(e). 

 Evaluation / Stratégie : Il/Elle participe à l’élaboration de la stratégie et propose de 
nouvelles interventions en fonction des besoins identifiés dans sa zone d’intervention. 

 
Ce dont vous aurez besoin pour réussir : 
 
Formation : Vous êtes titulaire d'un Master ou équivalent en action humanitaire : gestion de 
projet, formation technique liée à l'un de nos secteurs d'activité, gestion des ressources 
humaines, ou gestion financière. 
Expérience : Vous avez au moins 1 an d'expérience sur le terrain avec des ONG internationales 
dans la coordination de projets. Gestion de projet et de la sécurité serait appréciée. Une 
expérience précédente en tant que Coordinateur de terrain ou à un poste équivalent serait 
également valorisée.  
Compétences : Vous maîtrisez la gestion de projet humanitaire et la gestion d'équipe, et vous 
avez une connaissance approfondie des exigences des donateurs. Vous avez également 
d'excellentes compétences rédactionnelles. 
Qualités : Vous êtes un bon communicant, tant à l'écrit qu'à l'oral. Vous faites preuve d'un 
bon esprit d'équipe, de compétences en leadership, d'une capacité à prendre des décisions, 
de fiabilité et d'un sens des responsabilités, ainsi que de compétences organisationnelles, de 
réactivité, de rigueur et d'adaptabilité. Vous avez une grande capacité à résister au stress, 
particulièrement dans des circonstances instables. 
Langues : Le français n'a aucun secret pour vous ! Tant mieux, il est obligatoire pour ce poste. 
Si vous parlez la langue régionale de l’Atacora, ce serait un atout certain. 
 
Quelques mots du Responsable 
« Osez vous embarquer dans une opportunité professionnelle passionnante ! Nous vous 
invitons à postuler pour faire partie de l'équipe inaugurale de la mission PUI au Bénin. » 
 
Ce que PUI offrira 

 Contrat : Contrat à Durée Déterminée - Contrat national de droit du travail béninois 
 Pack de rémunération attractif 

Nos engagements 
 
Première Urgence Internationale considère la diversité des nationalités, genres, croyances, 
profils et statuts au sein de ses Ressources Humaines comme un atout important pour son 
action humanitaire et adhère strictement au principe de non-discrimination dans tout son 



processus de recrutement. Première Urgence Internationale applique une politique de 
tolérance zéro face à l'exploitation, aux abus sexuels et aux mauvais traitements, sous toutes 
leurs formes, des femmes, des enfants et de toutes les autres personnes vulnérables, et 
mobilise tout son personnel dans la promotion, la diffusion et le respect des principes énoncés 
dans sa charte éthique. 
Nous vous informons que Première Urgence Internationale ne demandera en aucun cas une 
participation financière pour les frais administratifs liés au recrutement. Toute information en 
ce sens serait frauduleuse, nous vous prions donc de ne pas en tenir compte. 
 
Vous vous reconnaissez dans ce profil et partagez nos engagements ? Vous êtes prêt à 
relever le défi et à rejoindre la famille PUI ? 
 
COMMENT POSTULER ? 
Si vous souhaitez présenter votre candidature, merci d’envoyer votre CV et lettre de 
motivation à recrutement@premiere-urgence-ben.org.  
Date limite pour candidater : Lundi 26 août 2024. 
 
 

mailto:recrutement@premiere-urgence-ben.org

