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N° $12.1./PRMP/PRIACVDT/DGpi/DAF/FA/SP-PRMP

i L'Agence du Cadre de Vie pour le Développement du Territoire (ACVDT) est un établissement
public a caractére administratif et culturel de type spécifique créé aux fins de I'amélioration du
cadre de vie des populations & travers 'exécution des projets phares du Programme d’Action du
Gouvernement (PAG). - :

2. Elle a obtenu, dans le cadre de I'exécution de ses activités, des fonds des PTFs pour financer le
Programme d'Assainissement Pluvial des Villes de Porto-Novo, Sémé-Podji, Abomey-
Calavi, Ouidah, Abomey , Bohicon, Parakou et Natitingou (PAPVS) dont une partie est
destinée au recrutement des experts du Pool PAPVS.

3 Les postes a pouvoir sont :

- Un (01) Coordonnateur ;
- Trois (03) Ingénieurs en Génie Civil
- Un (01) Expert en Suivi Evaluation ;
- Un (01) Spécialiste en Passation de Marchés ;
Un (01) Assistant au Spécialiste en Passation de Marchés ;
- Un (01) Chef Comptable ;
Un (01) Comptable ;
- Trois (03) Experts en Sauvegarde Environnementale ;
- Trois (03) Experts en Sauvegarde Sociale :
- Un (e) Assistant (e) de Direction.

4. Conditions d’emploi

- La durée du contrat est d'un (1) an renouvelable selon la performance de I'employé jugée
satisfaisante par son employeur (Avec une durée maximum ne pouvant dépasser la durée
d’exécution du Programme qui est d'environ quatre (04) ans) ;

- La prestation de 'employé est évaluée a la fin de chaque année ;

- Lapériode d'essai est de trois (03) mois;

- Ladate prévisionnelle de prise de fonction : Janvier 2022




Taches et responsabilités

Sans étre exclusives et susceptibles d'évolution, les taches envisagées sont indiquées dans les
fiches de poste accessibles & travers le lien ci-apres : https:/lurlz.frigGMs

Les candidats intéressés peuvent obtenir des informations supplémentaires au sujet des fiches
de postes, a travers le lien indiqué au point 5 ci-dessus. Les demandes d'informations peuvent
étre adressées a : info.acvdt@presidence.bj ; Tél : +229 95 14 71 58 / 60 34 86 86

Les dossiers de candidature doivent étre constitués des piéces suivantes :

= |acopie de la piece d'identité en cours de validité ;

» Une lettre de motivation signée, adressée a Madame la Directrice Générale de 'TACVDT ;
= Un Curriculum Vitae détaillé précisant les expériences acquises (4 pages au maximum) ;

= Les copies des attestations de travail des différents postes occupés ou de toutes pieces
justificatives (Les originaux devront étre tenus & disposition en cas de vérification par
I'Administration) ;

Une copie des dipldmes et attestations de formation.

Les dossiers de candidature, composés de toutes les pieces précitées, contenues dans une
enveloppe fermée et portant la mention « Candidature pour le recrutement au poste
' - S au profit du pool PAPVS» doivent étre déposés :

en version physique, & 'adresse ci-aprés : Secrétariat de la Direction de I'Agence du Cadre de
Vie pour le Développement du Territoire (ACVDT) sis au carré 396 Awhanleko Plage 04 BP 1527
Cotonou Bénin Tél : +229 95 14 71 58 / +229 60 34 86 86 ,

ou bien,

en version numérique & |'adresse : info.acvdt@presidence.bj en un seul fichier au format PDF.

au plus tard le .0 G... MEVEWATL. . --—-2021 2 16 heures précises.
Fait & Cotonou, le 2€ Gef8ére 2021

/v Rublies de PACVDT,
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